Додаток до наказу Департаменту освіти 
від 17.11.2015 №  237

Перелік баз персональних даних, володільцем яких є Департамент освіти Харківської міської ради

	№ з/п
	Назва бази персональних даних
	Мета обробки персональних даних
	Відділ
	Відповідальний

	1. 
	База персональних даних працівників Департаменту освіти Харківської міської ради та керівників навчальних закладів міста Харкова «Кадри»
	Мета: Обробка персональних даних (ідентифікаційні дані (ім’я, адреса, телефон тощо); паспортні дані; реєстраційний номер облікової картки платника податків (ідентифікаційний номер); особисті відомості (вік, стать, освіта, наявність наукового ступеню чи звання; родинний стан, склад сім’ї тощо); відношення до військової служби; професія; життєві інтереси та захоплення; запис фотозображень у вигляді картотеки особових карток, особових справ, трудових книжок проводиться з метою забезпечення реалізації трудових відносин, відносин у  сфері управління людськими ресурсами, адміністративно-правових, податкових відносин, відносин у  сфері бухгалтерського обліку.
Підстави: Закон України «Про захист персональних даних»,  Кодекс законів про працю України, Закони України «Про освіту», «Про загальну середню освіту», «Про позашкільну освіту», «Про дошкільну освіту», Кодекс законів про працю України, Податковий кодекс України, Закони України «Про місцеве самоврядування в Україні»,  «Про службу в органах місцевого самоврядування», «Про освіту», «Про зайнятість населення», Правила роботи архівних  підрозділів органів державної влади, місцевого самоврядування, підприємств,  установ і організацій,  затверджені наказом Державного комітету архівів України від 16.03.2001 №16,   Інструкція про порядок ведення трудових книжок працівників, затверджена наказом Міністерства праці України, Міністерства юстиції України, Міністерства соціального захисту населення України від 29.07.1993 № 58,  Положення про Департамент освіти Харківської міської ради, затверджене рішенням 32 сесії Харківської міської ради від 26.03.2014 № 1516/14. 
	Відділ кадрової роботи
	Леонова А.М., начальник відділу кадрової роботи

	2. 
	База персональних даних обліку нещасних випадків з учнями під час навчально-виховного процесу та у позаурочний час.
«Журнал реєстрації нещасних випадків, що сталися з вихованцями, учнями, студентами, курсантами, слухачами, аспірантами»
	Мета: дотримання єдиного порядку розслідування та обліку нещасних випадків, що сталися з вихованцями та учнями підпорядкованих навчальних закладів м. Харкова.
Підстави: 1) наказ Міністерства освіти і науки України від 31.08.2001 № 616 «Про затвердження Положення про порядок розслідування нещасних випадків, що сталися під час навчально-виховного процесу в навчальних закладах».
п 3.11. Усі нещасні випадки, оформлені актами за формою Н-Н, реєструються органом управління освітою, навчальним закладом у журналі реєстрації нещасних випадків, що сталися з вихованцями, учнями, студентами, курсантами, слухачами, аспірантами.
2.9. Нещасні випадки, що сталися з вихованцями, учнями… в побуті та у випадках, не зазначених у п.2.2, розслідуються і беруться на облік згідно з Порядком розслідування та обліку нещасних випадків невиробничого характеру, затвердженим постановою Кабінету Міністрів України від 22 березня 2001 р. № 270 (270-2001-п).
2) постанова Кабінету Міністрів України від 22.03.2001 № 270 «Про затвердження Порядку розслідування та обліку нещасних випадків невиробничого характеру».
15. Облік нещасних випадків та аналіз причин їх виникнення проводять районні держадміністрації (виконавчі органи міських, районних у містах рад) на підставі звітів про нещасні випадки за встановленою формою (додаток 8), які щомісяця до 10 числа наступного періоду надсилаються лікувально-профілактичними закладами.
	Відділ нормативності і якості освіти
	Тарасенко І.М., головний спеціаліст відділу нормативності і якості освіти

	3. 
	Електронна база даних з відомостями про дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування, яким виповниться (виповнилось) 18 років
	Мета: забезпечення виконання законодавства щодо надання одноразової матеріальної допомоги дітям-сиротам та дітям, позбавленими батьківського піклування, яким виповнилось 18 років.
Підстави: постанова Кабінету Міністрів України від 25.08.2005 № 823 «Про затвердження Порядку надання одноразової допомоги дітям-сиротам і дітям, позбавленим батьківського піклування, після досягнення 18-річного віку».
	Відділ нормативності і якості освіти
	Літвінова В.В., головний спеціаліст відділу нормативності і якості освіти

	4. 
	Списки дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування, яким виповниться (виповнилось) 18 років 
	Мета: забезпечення виконання законодавства щодо надання одноразової матеріальної допомоги дітям-сиротам та дітям, позбавленими батьківського піклування, яким виповнилось 18 років.
Підстави: постанова Кабінету Міністрів України від 25.08.2005 № 823 «Про затвердження Порядку надання одноразової допомоги дітям-сиротам і дітям, позбавленим батьківського піклування, після досягнення 18-річного віку».
	Відділ нормативності і якості освіти
	Літвінова В.В., головний спеціаліст відділу нормативності і якості освіти

	5. 
	Журнал / книга реєстрації путівок для влаштування до загальноосвітньої школи-інтернату (паперовий варіант)
	Мета: забезпечення виконання законодавства щодо соціального захисту дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування
Підстави: 
п. 2.6. Положення про загальноосвітню школу-інтернат та загальноосвітню санаторну школу-інтернат, затвердженого наказом Міністерством освіти і науки України від 12.06.2003 № 363.
	Відділ нормативності і якості освіти
	Літвінова В.В., головний спеціаліст відділу нормативності і якості освіти

	6. 
	Електронна база даних «Міський інформаційний банк «Обдарованість» 
	Мета: Міський інформаційний банк «Обдарованість» призначений для узагальнення та аналізу інформації про досягнення обдарованих учнів загальноосвітніх та позашкільних  навчальних закладів, створення єдиної системи збору, обробки та зберігання інформації при  управліннях освіти адміністрації районів та Департаменті освіти Харківської міської ради. Метою є забезпечення реалізації  соціально-правових гарантій обдарованої учнів та їх педагогів.
Підстави: Закон України «Про загальну середню освіту» , Закон України «Про позашкільну освіту», Комплексна програма розвитку освіти м. Харкова на 2011-2017 роки редакції рішення 42 сесії Харківської міської ради від 23.09.2015 № 2012/15.


	Науково-методичний педагогічний центр 
	Реформат М.І., методист науково-методичного педагогічного центру

	7. 
	Автоматизована база даних «заробітна плата» (ПП Адельгейм В.Г.)
	Мета з підставами: Обробка персональних даних (ідентифікаційні дані – прізвище, ім’я по-батькові, ідентифікаційний код, дати трудових відносин, стаж роботи, тощо) по нарахуванню заробітної плати відповідно до Кодексу законів про працю України, Закону України «Про оплату праці», Закону України «Про відпустки», складання звітності про суми нарахованої заробітної плати (доходу, грошового забезпечення, допомоги, компенсації) застрахованих осіб та сум нарахованого єдиного внеску на загальнообов’язкове державне соціальне страхування до органів Пенсійного фонду України відповідно до Закону України «Про збір та облік єдиного внеску на загальнообов’язкове державне соціальне страхування», податкового розрахунку сум доходу , нарахованого (сплаченого) на користь платників податку, і сум утриманого з них податку відповідно до вимог «Податкового Кодексу України»

	Відділ бухгалтерського обліку та звітності
	Коротка Л.В., в. о. начальника відділу бухгалтерського обліку та звітності – головного бухгалтера 

	8. 
	Автоматизована база даних Форма №1ДФ Державної податкової адміністрації України
	Мета з підставами: Обробка персональних даних (ідентифікаційні дані – прізвище, ім’я по-батькові, ідентифікаційний код, дати трудових відносин, суми нарахованого та виплаченого доходу) для подання податкового розрахунку сум доходу , нарахованого (сплаченого) на користь платників податку, і сум утриманого з них податку відповідно до вимог «Податкового Кодексу України».
	Відділ бухгалтерського обліку та звітності
	Коротка Л.В., в. о. начальника відділу бухгалтерського обліку та звітності – головного бухгалтера

	9. 
	Тарифікаційні списки педагогічних працівників Науково-методичного  педагогічного центру
	Мета: Обробка персональних даних (ПІБ) проводиться з метою забезпечення нарахування заробітної плати. 
Підстави: Положення про Департамент освіти Харківської міської ради, в редакції затвердженій рішенням 32 сесії Харківської міської ради від 26.03.2014 № 1516/14.

	Планово-економічний відділ
	Примак Т.М., начальник планово-економічного відділу

	10. 
	Штатний розпис Департаменту освіти Харківської міської ради
	Мета: Обробка персональних даних (ПІБ) проводиться з метою забезпечення нарахування заробітної плати. 
Підстави: Здійснюється відповідно до постанови Кабінету міністрів України від 28.02.2002 №228 «Про затвердження Порядку складання, розгляду, затвердження та основних вимог до виконання кошторисів бюджетних установ», Положення про Департамент освіти, затверджене рішенням 32 сесії Харківської міської ради від 26.03.2014 № 1516/14.
	Планово-економічний відділ
	Примак Т.М., начальник планово-економічного відділу

	11. 
	Журнал реєстрації звернень громадян
	Мета: Призначена для реєстрації особистих даних (прізвище, ім’я, по-батькові, адреса громадян, які звертались із зверненнями або скаргами з питань, які знаходяться в компетенції Департаменту освіти.
Підстави: Закон України про звернення громадян», Указ Президента України від 07.02.2011 № 109/2008 «Про гарантування конституційного права на звернення до органів державної влади та органів місцевого самоврядування», Положення про Департамент освіти Харківської міської ради, в редакції рішення 32 сесії Харківської міської ради від 26.03.2014 № 1516/14
	Загальний відділ
	Кожевнікова М.В., головний спеціаліст загального відділу 



Обробка персональних даних про расове або етнічне походження, політичні, релігійні або світоглядні  переконання, членство в політичних партіях та професійних спілках, а також даних, що стосуються  здоров'я чи статевого життя не здійснюється.

Перелік баз персональних даних, розпорядником яких є Департамент освіти Харківської міської ради

	№ з/п
	Назва бази персональних даних
	Мета обробки персональних даних
	Відділ
	Відповідальний

	1.
	Інформаційна система управління освітою «Україна. ІСУО»
	Мета: З 2013 року у навчальних закладах міста запроваджено інформаційну систему управління освітою «Україна. ІСУО». 
Керуючись вимогами Законів України «Про загальну середню освіту», «Про дошкільну освіту», «Про захист персональних даних», з метою підтримки єдиної системи збору, обробки, зберігання інформації в системі освіти міста та забезпечення актуального стану баз даних зазначеного програмного комплексу закладами освіти міста Департаментом освіти забезпечується відповідна організаційна робота.
Підстави роботи Департаменту з БД: на виконання наказів Міністерства освіти і науки, молоді та спорту України від 21.06.2012 № 729 «Про запровадження в загальноосвітніх навчальних закладах та органах управління освітою експерименту «ІСУО-2012» у 2012 році», від 29.11.2012 № 1345 «Щодо затвердження результатів експерименту з упровадження в загальноосвітніх закладах та органах управління освітою експерименту «ІСУО-2012», листа Міністерства освіти і науки України від 27.07.2015 № 1/9-357                               «Щодо забезпечення функціонування інформаційної системи управління освітою «ІСУО», наказу Департаменту науки і освіти Харківської обласної державної адміністрації від 29.12.2012 № 121 «Про запровадження  в загальноосвітніх навчальних закладах та органах управління освітою “ІСУО-2012”»
	Науково-методичний педагогічний центр 





Відділ нормативності і якості освіти
	Міщенко С.М., 
Рубаненко-Крюкова М.І., методисти науково-методичного педагогічного центру
Шепель В.М., начальник відділу нормативності і якості освіти, Воробйова Н.М., головний спеціаліст відділу нормативності і якості освіти 










Директор Департаменту освіти 									О. І. Деменко
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