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Н А К А З

22.05.2015   




№ 96
Про вивчення стану організації відпочинку та оздоровлення дітей улітку 2015 року

На виконання Закону України «Про оздоровлення та відпочинок дітей» (зі змінами), наказу Міністерства освіти і науки України від 07.02.2014 № 121 «Про забезпечення права дітей на оздоровлення та відпочинок в дитячих закладах оздоровлення та відпочинку, підпорядкованих органам управління освітою», листа Міністерства освіти і науки України від 14.05.2014 №1/9-248 «Деякі питання організації літнього відпочинку у пришкільних таборах з денним перебуванням дітей», розпорядження Харківської обласної державної адміністрації від 21.04.2010 № 205 «Про організацію оздоровлення та відпочинку дітей в 2010-2015 роках», рішення виконавчого комітету Харківської міської ради від 22.04.2015 № 224 «Про організацію оздоровлення та відпочинку дітей міста Харкова у літній період 2015 року», наказу Департаменту науки і освіти Харківської обласної державної адміністрації від 24.04.2015 № 214 «Про організацію оздоровлення та відпочинку дітей улітку 2015 року», наказу Департаменту освіти Харківської міської ради від 29.04.2015 №83 «Про організацію заходів з літнього відпочинку та оздоровлення дітей у 2015 році» з метою контролю за станом організації відпочинку дітей улітку 2015 року, дотримання законодавства у сфері оздоровлення та відпочинку дітей, за своєчасним відкриттям та належним функціонуванням таборів відпочинку з денним перебуванням, створених на базі загальноосвітніх навчальних закладів 
 НАКАЗУЮ: 
1. Затвердити перелік навчальних закладів для вивчення стану організації відпочинку дітей у таборах з денним перебуванням на базі загальноосвітніх навчальних закладів – далі Вивчення стану організації відпочинку дітей (додаток 1).

2. Затвердити протокол Вивчення стану організації відпочинку дітей (додаток 2).
3. Головному спеціалісту відділу нормативності і якості освіти Департаменту освіти Воробйовій Н.М.: 

3.1. Вжити необхідних організаційних заходів щодо забезпечення Вивчення стану організації відпочинку дітей
До 01.06.2015
3.2. Здійснити аналіз наданих управліннями освіти адміністрацій районів Харківської міської ради матеріалів про підсумки вивчення стану організації відпочинку дітей у таборах відпочинку з денним перебуванням на базі загальноосвітніх навчальних закладів. 

До 15.06.2015
3.3. У разі потреби здійснити перевірку поданих матеріалів з виходом до управлінь освіти та таборів відпочинку з денним перебуванням
З 16.06.2015 по 19.06.2015
3.4. Узагальнити матеріали вивчення стану організації відпочинку дітей у таборах відпочинку з денним перебуванням, створених на базі загальноосвітніх навчальних закладів і доповісти на апаратній нараді.

29.06.2015
4. Управлінням освіти адміністрацій районів Харківської міської ради:

4.1. Провести вивчення стану організації відпочинку дітей у таборах відпочинку з денним перебуванням на базі загальноосвітніх навчальних закладів.

З 02.06.2015 по 09.06.2015
4.2. Надати до Департаменту освіти для узагальнення довідки про підсумки Вивчення стану організації відпочинку дітей.
До 15.06.2015
5. Коліснику О.С., інженеру з інформаційно-методичного та технічного забезпечення Науково-методичного педагогічного центру, розмістити цей наказ на сайті Департаменту освіти.
До 29.05.2015
6. Контроль за виконанням цього наказу покласти на заступника директора Департаменту освіти Харківської міської ради Стецюру Т.П.

Директор Департаменту освіти




О.І. Деменко 

З наказом ознайомлені:

Стецюра Т.П.

Воробйова Н.М.
Колісник О.С.

Воробйова Н.М.

Додаток 1

до наказу Департаменту освіти
Харківської міської ради
від __.05.2015 №___
Перелік навчальних закладів

для вивчення стану організації відпочинку дітей у таборах з денним перебуванням на базі загальноосвітніх навчальних закладів
	№з/п
	Район
	Навчальні заклади

	1.
	Дзержинський
	ХСШ №29, ХЗОШ №146

	2.
	Жовтневий
	ХЗОШ№76, ХСШ №93

	3.
	Київський
	ХЗОШ №52

	4. 
	Ленінський
	ХЗОШ №136

	5. 
	Московський
	ХЗОШ №142

	6.
	Фрунзенський
	ХЗОШ №32


Додаток 2
до наказу Департаменту освіти
Харківської міської ради
від __.05.2015 №___
	ПРОТОКОЛ
вивчення стану організації літнього відпочинку  дітей у таборі відпочинку з денним перебуванням, створеного на базі загальноосвітнього навчального закладу

	№
з/п
	Напрямки діяльності
	Вагомість факторів, F
	
	Складові діяльності
	Ваго-

мість складо-

вих, V
	Оцінка
	Ступінь прояву складо-вих, K

	1
	Інформаційно-нормативне забезпечення управлінської діяльності щодо організації відпочинку у навчальному закладі
	0,09
	1
	Стан упорядкування нормативно-розпорядчих документів
	0,07
	
	0,00

	
	
	
	2
	Наявність акту комісії про відкриття табору відпочинку на базі навчального закладу
	0,17
	
	0,00

	
	
	
	3
	Наявність Положення про  табір відпочинку з денним перебуванням, створеного на базі навчального закладу (затверджене та погоджене в установленому порядку, відповідність нормативним вимогам)
	0,23
	
	0,00

	
	
	
	4
	Стан роботи щодо своєчасного і повного доведення інформації  до батьків про організацію роботи табору відпочинку на базі навчального закладу
	0,27
	
	0,00

	
	
	
	5
	Стан роботи щодо організації відпочинку дітей пільгових  категорій
	0,27
	
	0,00

	
	всього
	
	15
	
	1,00
	
	0,00

	2
	Річний план роботи навчального закладу
	0,16
	1
	Ґрунтовність аналізу роботи за минулий навчальний рік щодо організації відпочинку та оздоровлення у навчальному закладі
	0,50
	
	0,00

	
	
	
	2
	Наявність розділу, заходів з питання, врахування нормативно-правових вимог щодо організації відпочинку та оздоровлення у навчальному закладі
	0,33
	
	0,00

	
	
	
	3
	Конкретність поставлених перед педагогічним колективом завдань, оптимальність визначення строків
	0,17
	
	0,00

	
	всього
	
	6
	
	1,00
	
	0,00

	3
	Накази з організації відпочинку у навчальному закладі
	0,09
	1
	Наявність наказу про організацію літнього відпочинку та оздоровлення  учнів навчального закладу (нормативність, своєчасність, врахування дотримання вимог з охорони праці та безпеки життєдіяльності тощо)
	0,50
	
	0,00

	
	
	
	2
	Нормативність, своєчасність видання наказу про направлення учнів до табору відпочинку, створеного на базі навчального закладу
	0,33
	
	0,00

	
	
	
	3
	Оптимальність визначення строків; зазначення відповідальних; доведення змісту наказів до відома відповідальних осіб із підписом про ознайомлення
	0,17
	
	0,00

	
	всього
	
	6
	
	1,00
	
	0,00

	4
	Книга протоколів засідань педради навчального закладу
	0,07
	1
	Стан роботи щодо організації відпочинку та оздоровлення учнів  навчального закладу (конкретність поставлених перед педагогічним колективом завдань щодо організації   відпочинку та оздоровлення учнів, розгляд питання направлення учнів до табору відпочинку)
	0,67
	
	0,00

	
	
	
	2
	Оптимальність визначених строків
	0,33
	
	0,00

	
	всього
	
	3
	
	1
	
	0,00

	5
	Книга протоколів засідань  ради закладу
	0,15
	1
	Стан роботи щодо організації відпочинку та оздоровлення учнів  навчального закладу ( організації   відпочинку та оздоровлення учнів, розгляд питання направлення дітей пільгових категорій  до табору відпочинку тощо)
	0,50
	
	0,00

	
	
	
	2
	Оптимальність визначених строків
	0,17
	
	0,00

	
	
	
	3
	Здійснення  контролю за виконанням прийнятих рішень
	0,33
	
	0,00

	
	всього
	
	6
	
	1,00
	
	0,00

	6
	Організація роботи табору відпочинку
	0,15
	1
	Наявність, змістовність плану роботи табору
	0,13
	
	0,00

	
	
	
	2
	Наявність, змістовність плану роботи вихователів, його відповідність плану роботи табору
	0,11
	
	0,00

	
	
	
	3
	Наявність, змістовність плану виховної роботи табору
	0,11
	
	0,00

	
	
	
	4
	Наявність, змістовність плану спільних заходів з позашкільними навчальними закладами
	0,09
	
	0,00

	
	
	
	5
	Наявність соціального паспорта та його відповідність  кількості дітей пільгових категорій, охоплених відпочинком у таборі
	0,11
	
	0,00

	
	
	
	6
	Наявність штатного розкладу та його відповідність  кількості посад та працівників табору
	0,09
	
	0,00

	
	
	
	7
	Наявність  посадових інструкцій працівників табору відпочинку, правильність їх складання
	0,13
	
	0,00

	
	
	
	8
	Наявність графіка роботи працівників табору, табеля відвідування табору вихованцями
	0,11
	
	0,00

	
	
	
	9
	Наявність Режиму роботи табору, нормативність його складення
	0,07
	
	0,00

	
	
	
	10
	Наявність плану роботи спортзалу, бібліотеки, спортивного майданчика (якщо їх робота передбачена планом роботи табору)
	0,05
	
	0,00

	
	всього
	
	55
	
	1,00
	
	0,00

	7
	Накази табору відпочинку
	0,13
	1
	Нормативність ведення (прошиті, пронумеровані, скріплені печаткою);конкретність поставлених завдань;
	0,14
	
	0,00

	
	
	
	2
	Нормативність, своєчасність видання наказу про зарахування дітей до табору відпочинку,створеного на базі навчального закладу, розподілу обов’язків співробітників
	0,24
	
	0,00

	
	
	
	3
	Наявність наказу про запобігання травматизму, дотримання вимог охорони праці та безпеки життєдіяльності
	0,24
	
	0,00

	
	
	
	4
	Нормативність, своєчасність видання наказів про виїзд дітей на екскурсії, за межі табору відпочинку
	0,19
	
	0,00

	
	
	
	5
	Нормативність наказів про відрахування  дітей з табору;
	0,10
	
	0,00

	
	
	
	6
	Стан ведення книги реєстрації наказів по табору
	0,10
	
	0,00

	
	всього
	
	21
	
	1,00
	
	0,00


	8
	Організація харчування дітей у таборі відпочинку
	0,07
	1
	Стан роботи щодо організації харчування вихованців
	0,24
	 
	0,00

	
	
	
	2
	Стан роботи щодо організації харчування дітей пільгових категорій 
	0,24
	 
	0,00

	
	
	
	3
	Стан роботи щодо організації дієтичного харчування  
	0,14
	 
	0,00

	
	
	
	4
	Стан роботи щодо  ведення щоденного обліку  харчування дітей
	0,19
	 
	0,00

	
	
	
	5
	Відповідність обліку  харчування  даним відвідування вихованцями табору та обліку даних про харчування цих дітей у шкільній їдальні
	0,10
	 
	0,00

	
	
	
	6
	Стан роботи щодо організації питного режиму
	0,10
	 
	0,00

	 
	всього
	 
	21
	 
	1,00
	 
	0,00

	9
	Організація роботи з профілактики дитячого травматизму, охорони праці, охорони життя і здоров`я дітей у таборі відпочинку
	0,05
	1
	Стан ведення щоденного обліку  відвідування дітьми табору, наявність інформації про причини їх відсутності
	0,40
	 
	0,00

	
	
	
	2
	Наявність та правильність ведення журналів інстуктажів з охорони праці та безпеки життєдіяльності
	0,30
	 
	0,00

	
	
	
	3
	Забезпеченість наочністю та роздатковим матеріалом щодо правил безпечної поведінки у різних ситуаціях
	0,20
	 
	0,00

	
	
	
	4
	Рівень організації роботи щодо створення умов для безпечного перебування дітей
	0,10
	 
	0,00

	 
	всього
	 
	10
	 
	1,00
	 
	0,00

	10
	Забезпечення медичного обслуговування у таборі відпочинку
	0,04
	1
	Стан забезпеченності медпрацівниками відповідно до нормативних вимог
	0,11
	 
	0,00

	
	
	
	2
	Оптимальність режиму роботи медичних працівників
	0,09
	 
	0,00

	
	
	
	3
	Наявність медичних довідок дітей про стан здоров`я
	0,11
	 
	0,00

	
	
	
	4
	 Своєчасність проходження профілактичних медичних оглядів працівниками табору, отримання відповідних дозволів на роботу у таборі відпочинку
	0,11
	 
	0,00

	
	
	
	5
	 Стан дотримання Інструкції щодо порядку ведення форми первинного обліку N 1-ОМК «Особова медична книжка»
	0,11
	 
	0,00

	
	
	
	6
	Стан обладнання  медичного кабінету згідно з вимогами Додатка № 5 «Державних санітарних правил і норм влаштування, утримання загальноосвітніх навчальних закладів та організації навчально-виховного процесу» ДСанПіН 5.5.2.001-08.
	0,16
	 
	0,00

	
	
	
	7
	Наявність обов`язкової медичної документації , правильність її ведення
	0,16
	 
	0,00

	
	
	
	8
	Стан роботи щодо профілактики різних видів захворюванності, проведення санітарно-просвітницької роботи
	0,09
	 
	0,00

	
	
	
	9
	 Наявність системи контролю за організацією медичного обслуговування у навчальному закладі
	0,07
	 
	0,00

	 
	всього
	1,00
	45
	 
	1,00
	 
	0,00

	Загальна оцінка
	 
	 
	 
	 
	0,00

	Рівень
	 
	 
	 
	 
	низький

	Технологія оцінювання.
	
	
	
	
	
	

	Експертна оцінка (Кn) за кожним питанням експертизи виставляється залежно від ступеня реалізації показника:
	

	Кn= 0 – показник відсутній;
	
	
	
	
	
	

	Кn = 0,25 – показник проявляється рідко;
	
	
	
	
	

	Кn = 0,5 – показник недостатньо виражений;
	
	
	
	
	

	Кn = 0,75 – показник проявляється часто і достатньо виражений;
	
	
	

	Кn = 1 – показник проявляється і виражений оптимально.
	
	
	

	Загальний рівень діяльності: F=F1+ F 2+ F 3+ F4….
	
	
	

	Відповідно до отриманих результатів визначається рівень управлінської діяльності:
	
	
	

	0 < F ≤ 0,5 – рівень низький;
	
	
	
	
	
	

	0,5 < F ≤ 0,75 – рівень середній;
	
	
	
	
	

	0,75 < F ≤ 0,95 – рівень достатній;
	
	
	
	
	

	0,95 < F ≤ 1 – рівень високий.
	
	
	
	
	
	

	
	Загальні висновки, зауваження, пропозиції:
	
	
	
	

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	

	
	Дата проведення експертизи ___.___.2015.
	
	
	
	

	
	Протокол складено (посада ПІБ експерта):_______________________________________
	
	
	

	
	З протоколом ознайомлені: (посада ПІБ)
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